UCHWALA NR XX/144/12
RADY MIEJSKIEJ CHELM ZY
z dnia 8 listopada 2012 r.

w sprawie nadania statutu Zespotowi Ekonomiczno — d@ministracyjnemu Oswiaty

w Chetmzy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawipiza 8 marca 1990 r. 0 samaazie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Ny goz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2008r 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z
2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i BF,lJpoz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441
i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i184, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327,
Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r1R0, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458, z 2009
r. Nr 52, poz. 420 i Nr 157, poz. 1241, z 2010 r.218, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230 i Nr
106, poz. 675, z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 1Dz, 679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 887
i Nr 217, poz. 1281 oraz z 2012 r. poz. 567) i &% ust. 2 ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 124@Q020 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620,
Nr 123, poz. 835, Nr 152, poz. 1020, Nr 238, dd&/8 i Nr 257, poz. 1726 oraz z 2011 .
Nr 185, poz. 1092, Nr 201, poz. 1183, Nr 234, @886, Nr 240, poz. 1429 i Nr 291, poz.
1707) uchwala gi co nasipuje:

8 1. Nadaje siZespotowi Ekonomiczno — Administracyjnemyvidaty w Cheinty statut,
stanowijcy zahcznik do niniejszej uchwaty.
8 2.Wykonanie uchwaty powierzagsBurmistrzowi Miasta Chetay.

§ 3.Traci moc uchwata Nr Xl11/89/08 Rady Miejskiej Chety z dnia 31 stycznia 2008 r.
w sprawie nadania statutu Zespotowi Ekonomiczno dmiistracyjnemu @wiaty

w Chelnzy.

§ 4.Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

Przewodnicgy
Rady Miejskiej

Janusz Kalinowski



Uzasadnienie
do uchwaly nr XX/144/12 Rady Miejskiej Chetnzy z dnia 8 listopada 2012 roku
w sprawie nadania statutu Zespotowi Ekonomiczno — dministracyjnemu Os$wiaty
w Chetmzy.

Celem nowego statutu jest uksztattowanie prawnyoh funkcjonowania Zespotu
Ekonomiczno Administracyjnego s@iaty, by zapewrd realizacg podstawowych zasad
dziatania oraz dostosowanie go do przydzielonyclwyoh zadéa i obowigzujacych
przepisoéw prawnych.

Zmianie uleggjobowizki i uprawnienia kierownika Zespotu, ktore zostedgszerzone
o0 mazliwos¢ nawigzywania i rozwgzywania umow o pracz pracownikami Zespotu oraz
prowadzeniem spraw kadrowych pracownikow Zespokwaejej jednostce.

Wobec powyszego uzasadnionym wydaje podgcie uchwaty.



